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A. LAPORAN PENGURUS 
 

Dalam rangka memenuhi kewajiban pelaporan DP PERTAMINA, dengan ini 
disampaikan informasi perkembangan Kepesertaan, Laporan Valuasi Aktuaria 
dan Laporan Keuangan DP PERTAMINA Tahun 2015. 
 
Dalam menjalankan tugas pengelolaan DP PERTAMINA, Pengurus bekerja 
berdasarkan  Undang-Undang No.11 Tahun 1992 tentang Dana Pensiun beserta 
Peraturan Pelaksanaan lainnya, Peraturan DP PERTAMINA (PDP) dan Arahan 
Investasi yang telah ditetapkan  oleh Direktur Utama PT Pertamina (Persero) 
selaku Pendiri. 
 
Pengurus berupaya untuk terus meningkatkan pelayanan kepada para pensiunan 
yakni membayar Manfaat Pensiun tepat kepada yang berhak, tepat jumlah dan 
tepat waktu serta berupaya terus menumbuh kembangkan dana investasi. 
Pengelolaan portofolio investasi DP PERTAMINA senantiasa dilakukan sesuai 
ketentuan dan berhati-hati dengan tetap berupaya mendapatkan hasil investasi 
yang optimal. 

 

I. KEPESERTAAN 
1. Jumlah Peserta per 31 Desember 2015.  

 Jumlah Peserta Aktif (Pekerja) sebanyak 8.102 orang, Peserta 
Pensiunan sebanyak 45.330 orang, dan Hak Pensiun Ditunda    
sebanyak 205 orang. Total peserta aktif dan pensiunan sebanyak  
53.637 orang, dengan rincian sebagai berikut :  

                                                    Orang 

Pemberi Kerja
Peserta 

Aktif
Pensiunan Ditunda Jumlah

PT Pertamina (Persero) 6.591     42.052       64         48.707   

PT Pertamina Trans Kontinental 208        812           16         1.036     

PT Patra Jasa 78          201           12         291        
PT Badak NGL 725        1.103         34         1.862     
PT Pelita Air Service 392        1.146         50         1.588     
PT Pertamina Dana Ventura 26          8               1           35          
PT Indopelita Aircraft Services 82          8               28         118        

Jumlah 8.102     45.330       205       53.637    
 Catatan : Pensiun baru sebanyak 1.001 orang. , Pensiun meninggal sebanyak 986 orang dan permintaan pembayaran 

manfaat pensiun sekaligus sebanyak 398 orang. 
 

2. Profil Pensiunan Berdasarkan Usia 
 

 
 

Rata-rata usia Pensiunan adalah 66,78 tahun,  mayoritas berada pada 
usia 65-69 tahun yang tersebar di seluruh  propinsi di Indonesia. 

 

3. Penerimaan Iuran dan Pembayaran Manfaat Pensiun. 
 

Jumlah penerimaan Iuran Normal dan Iuran Tambahan dari Pendiri dan 
Mitra Pendiri tahun 2015 sebesar Rp. 90,2 milyar, sedangkan pembayaran 
Manfaat Pensiun sebesar Rp. 905,7 milyar. Penerimaan iuran semakin 
berkurang karena tidak ada penambahan peserta baru dari Pendiri sejak 
tahun 2005, sedangkan jumlah pembayaran Manfaat Pensiun terus 
bertambah seiring dengan peningkatan jumlah Pensiunan. 

 
 

II. LAPORAN VALUASI AKTUARIA  
PER   31 DESEMBER 2015 
Laporan Valuasi Aktuaria per 31 Desember 2015 merupakan proyeksi dari 
Laporan Valuasi Aktuaria per 31 Mei 2015 dalam rangka Perubahan Peraturan 
Dana Pensiun Pertamina yang dibuat oleh Aktuaris Independen yaitu             
PT Dayamandiri Dharmakonsilindo dengan Ikhtisar Laporan sebagai   berikut : 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                         Rp Juta 
Surplus/

(Defisit)

1 PT PERTAMINA (PERSERO) 8.367.812 8.689.100 96,3% (321.288)         

2 PT Pertamina Trans Kontinental 115.004 123.771 92,9% (8.766)             

3 PT Patra Jasa 48.107 31.558 152,4% 16.549            

4 PT Badak NGL 592.590 643.877 92,0% (51.287)           

5 PT Pelita Air Service 355.522 172.617 206,0% 182.905          

6 PT Pertamina Dana Ventura 3.774 3.539 106,6% 235                 

7 PT Indopelita Aircraft Services 4.821 3.603 133,8% 1.219              

TOTAL 9.487.630 9.668.064 98,1% (180.434)         

Nama Pemberi Kerja Kewajiban Aktuaria Rasio Kecukupan 
Dana (RKD)

Kekayaan 
Pendanaan

No

 
 

Dengan demikian, sesuai proyeksi Desember 2015 pada Valuasi Aktuaria per 
31 Mei 2015, Rasio Kecukupan Dana (RKD) Dana Pensiun PERTAMINA 
sebesar 98,1%. PT Pertamina (Persero), PT Pertamina Trans Kontinental dan 
PT Badak NGL mengalami defisit (kekayaan lebih rendah dari kewajiban 
aktuaria atau Rasio Kecukupan Dana lebih kecil dari 100%). PT Patra Jasa,   
PT Pelita Air Service, PT Pertamina Dana Ventura dan PT Indopelita Aircraft 
Services mengalami surplus (Rasio Kecukupan Dana lebih besar dari 100%). 

 
Berikut perkembangan RKD Dana Pensiun PERTAMINA 5 tahun terakhir. 
 

 
  
 
 

III. LAPORAN KEUANGAN (AUDITED) TAHUN 2015 
 

Laporan Keuangan tahun 2015 telah diaudit oleh Kantor Akuntan Publik 
Purwantono, Suherman dan Surja (Ernst & Young). Auditor menyampaikan 
pendapat : Laporan Keuangan telah menyajikan secara wajar, dalam semua 
hal yang material, asset neto tersedia untuk manfaat purnakarya                               
DP Pertamina tanggal 31 Desember 2015, serta perubahan asset neto 
tersedia untuk manfaat purnakarya untuk tahun yang berakhir pada tanggal 
tersebut. 

 
1. ASET NETO 

Aset Neto DP PERTAMINA per 31 Desember 2015 adalah sebesar          
Rp 9.531.697 juta, mengalami penurunan sebesar   Rp. 576.387 juta    
atau -5,7%  dari  tahun  2014. Berikut adalah Laporan Aset Neto. 

     
 

Rp. Juta

Investasi (Nilai Wajar) 9.362.621                           
Aset Lancar diluar Investasi 190.856                              
Aset Operasional (Nilai Buku) 6.691                                  
Aset Lain-lain 44.067                                
Aset Tersedia 9.604.235                           
Liabliltas di luar nilai kini aktuarial 72.538                                
Aset Neto 9.531.697                           

A S E T  NETO

 
 
 

Berikut adalah pertumbuhan aset neto dalam 5 tahun terakhir:    
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2. PERUBAHAN ASET NETO              

PENAMBAHAN
Pendapatan Investasi 659,800                

Peningkatan (Penurunan) Nilai Investasi (332,178)              

Penerimaan Iuran dan lainnya 92,980                  

Jumlah Penambahan 420,602                

PENGURANGAN

Beban Investasi 37,643                  

Beban Operasional 47,659                  

Manfaat Pensiun 904,156                

Beban di Luar Investasi dan Operasional 582                       

Pajak Badan 1,304                    

Jumlah Pengurangan 991,345                

Kenaikan (Penurunan) Aset Neto (570,743)              

Penghasilan Komprehensif Lainnya (6,148)                  

Aset Neto 31 Des 2014 10,108,588           
Aset Neto 31 Des 2015 9,531,697             

LAPORAN PERUBAHAN ASET NETO

 
 
 

IV. LAPORAN INVESTASI (AUDITED) TAHUN 2015 
 

Pertumbuhan ekonomi Indonesia tahun 2015 hanya 4,78% (lebih rendah dari 
target APBN-P 2015 sebesar 5,8%). Perekonomian melambat disebabkan karena 
tingkat pertumbuhan investasi mengalami penurunan . 
Tingkat inflasi tercatat sebesar 3,35% lebih rendah dari asumsi APBN-P 2015 
sebesar 4,4%.  
Nilai tukar Rupiah terhadap Dollar Amerika Serikat sebesar Rp 13.795/dollar AS. 
 
Kantor Akuntan Publik Purwantono, Suherman dan Surja (Ernst & Young) telah  
memeriksa pelaksanaan kegiatan investasi DP Pertamina, untuk tahun yang 
berakhir tanggal 31 Desember 2015, telah sesuai dengan Undang-Undang No. 11 
tahun 1992 tentang Dana Pensiun beserta Peraturan Pelaksanaannya, dan 
Arahan Investasi DP Pertamina sesuai Keputusan Pendiri DP No. Kpts-
02/C00000/2012-S0 tanggal 16 Januari 2012, kecuali untuk batasan porsi 
investasi pada Tanah dan atau Bangunan tidak sesuai dengan batasan kuantitatif 
per jenis investasi dan pencapaian hasil investasi terhadap sasaran hasil 
investasi yang ditetapkan dalam Arahan Investasi. 
 
Ketidaksesuaian sasaran hasil investasi terhadap RKAP yang telah ditetapkan 
disebabkan karena kondisi perekonomian tahun 2015 cenderung melambat yang 
mengakibatkan penurunan nilai secara signifikan pada saham listed dan SBN 
yang dimiliki oleh DP Pertamina. Kebijakan perusahaan yang diterapkan ternyata 
kurang mendukung dalam upaya pencapaian sasaran hasil investasi. Oleh 
karena itu, untuk selanjutnya DP Pertamina akan melakukan evaluasi terhadap 
kebijakan perusahaan untuk perbaikan kinerja agar target yang ditetapkan dapat 
dicapai. 
 
Berikut portofolio  investasi DP PERTAMINA untuk tahun yang berakhir            
31 Desember 2015 yang disajikan berdasarkan Peraturan OJK 
No.03/POJK.05/2015 adalah  : 

 

KOMPOSISI PORTOFOLIO Rp Juta PORSI

Deposito on Call (DOC) 1.847 0,02%

Deposito Berjangka 233.910 2,50%

Surat Berharga Negara (SBN) 2.550.301 27,24%

Saham 2.620.287 27,99%

Reksadana 401.266 4,29%

Obligasi 1.552.331 16,58%

Sukuk 24.560 0,26%

Penempatan Langsung pada Saham ( Saham PL) 385.882 4,12%

Tanah & Bangunan 1.592.238 17,01%

JUMLAH 9.362.621 100,00%  
Sesuai laporan hasil investasi untuk tahun yang berakhir pada tanggal              
31 Desember 2015  Return on Investement (ROI) Realised (tanpa delta SPI) 
yang dicapai sebesar 6,48% dan ROI dengan delta SPI sebesar 3,02%. 

 

 Realisasi ROI dengan tanpa Delta SPI dan Realisasi ROI dengan Delta SPI 5 
tahun terakhir 

 
 
Target RKA dan Realisasi Pendapatan Investasi DP PERTAMINA 5 tahun  
terakhir     

 
 
 
 

B.   LAPORAN DEWAN PENGAWAS 
 

Dewan Pengawas DP PERTAMINA telah menyampaikan Laporan Hasil 
Pengawasan kepada Pendiri Dana Pensiun PERTAMINA. Sesuai dengan 
Peraturan Dana Pensiun PERTAMINA bahwa  Dewan Pengawas DP 
PERTAMINA wajib menyampaikan Laporan Tahunan secara tertulis atas hasil 
pengawasannya kepada Pendiri. 
 

Hasil dari Laporan Pengawasan tersebut antara lain sebagai   berikut : 
 

1. Dari pelaksanaan aktivitas dan semua transaksi DP PERTAMINA yang 
berakhir sampai dengan tanggal 31 Desember 2015, tidak terdapat 
ketidaksesuaian atas semua ketentuan perundang-undangan, dan  Peraturan 
Dana Pensiun baik dari Pemerintah maupun  Pendiri mencakup  kegiatan: 
pembayaran manfaat pensiun, data ulang, penerimaan iuran dan  
pemenuhan RKD, implementasi peraturan OJK dan kegiatan operasional  
lainnya terhadap manajemen risiko, batasan kuantitatif, maupun batasan 
kualitatif.  

 

 

2. Pelaksanaan aktivitas investasi DP Pertamina untuk tahun yang berakhir 
pada tanggal 31 Desember 2015 tidak terdapat kegiatan investasi yang 
dilarang oleh ketentuan perundang-undangan, Peraturan Dana Pensiun dan 
Arahan Investasi. Semua transaksi pada jenis-jenis instrumen investasi yang 
diperkenankan telah sesuai dengan ketentuan perundang-undangan dan 
Arahan Investasi. 

 
 

 
Jakarta, Maret 2016 

Pengurus DP PERTAMINA 
 

 

 
 

 

Untuk mengetahui informasi lebih lanjut, atau menyampaikan saran & keluhan dapat dilakukan melalui : 
a) Website DPP : www.dp-pertamina.com 
b) Customer Service Center di kantor DP PERTAMINA 
c) Email      : cs@dp-pertamina.com 
d) Telepon : 0213802280,0213802281, 02196605554, 085810101501, 

087883040403, 08118998268 
e) SMS Center : 08170091501 

 
 

Perhatian!!! 
Hati-hati terhadap upaya penipuan! Jangan percaya terhadap pihak manapun yang menjanjikan memberikan uang 
dividen/bonus/hadiah atau pencairan uang kesehatan bagi Pensiunan. Janji tersebut adalah bentuk penipuan dan jangan 
dipercaya. Jika ditelepon/dihubungi agar diabaikan!  


